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Vychodiska a podklady

V Skolskom roku 2024/2025 sme vychadzali vo vychovno—vzdeldvacej ¢innosti z nasledovnych
dokumentov:

e Vyhlasky Ministerstva skolstva SR ¢.435/2020 Z.z. o Strukture a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach kol a Skolskych zariadeni.

e Zakon 596/2003 Z. z. podla §14 ods.5 pism. d) o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 415/2021 Z. z.

e pedagogicko—organizatné pokyny pre Skolské =zariadenia na Skolsky rok 2024/2025
(Sprievodca skolskym rokom)

o Skolsky vzdelavaci program ,,Kamarati z lesa“

e Koncepcného zameru rozvoja Skoly na roky 2024/2029

e Projektu s enviromentadlnym zameranim ,,Tri oriesky pre nasu Zem*

e Planu prace materskej skoly na Skolsky rok 2024/2025

e dalSie podklady



Materska Skola Sidlisko Rimava 1066/28, 979 01 Rimavska Sobota

Sprava

o vysledkoch a podmienkach vychovno—vzdelavacej ¢innosti Materskej
Skoly, Sidlisko Rimava 1066/28 za $kolsky rok 2024/2025

1.a) Zakladné identifika¢né udaje o Skole

Nazov Skoly: Materska Skola

Adresa Skoly: Sidlisko Rimava 1066/28, Rimavska Sobota

Teletonne ¢islo: 047/56 24 806

Internetova adresa: www.ms-rimava.meu.zoznam.sk

e-mailova adresa: ms-rimava@rsnet.sk

elektronicka schranka: Materské $kola Rimava Rimavska Sobota (IC0:45025258)

Veduci zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko Funkcie
Mgr. Peter Pobis riaditel’ Skoly (menovany od 01.03.2024)
Erika Kosorinova zastupca riaditel’a

Maria Duranova Trnavska

Zastupujuca vedica SJ

Lenka Kulisekova

Vedtica SJ (menovana 01.10.2020) - MD

b/ Udaje o zriad’ovatelovi

Nazov zriad’ovatel’a:

Mesto Rimavska Sobota

Sidlo

Svétoplukova 389/9, Rimavska Sobota 97901

Tel. kontakt ,(odbor skolstva)

047/5604676

e-mailova adresa :

mesto@rimavska sobota.sk Mesto

elektronicka schranka: Rimavska Sobota (OVM)

¢/ Udaje o rade $koly a inych poradnych orginoch 3koly:

Clenovia Rady $koly:
P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny/ delegovany/za
1. Ing. Milana Jutkova Predseda Mesto Rimavska Sobota
2. Mgr. Radoslava Pepricova| Podpredseda Rodi¢
3. JUDr. Dagmar Daiikova | Clen Rodi¢
4. Bc. Janka BorlaSova Clen Rodi¢
5. JUDr. Stefan Balaz Clen Poslanec MsZ
6. MUDr. Obaidullah Mir | Clen Poslanec MsZ
7. Lucia Durasova Clen Mesto Rimavska Sobota
8. Martina Kubaliakova Clen Rodi¢
9. Mgr. Jela Oravcova Clen Pedagogicky zamestnanec
10. Mgr. Alena Hudecova Clen Pedagogicky zamestnanec
11. Angela Foldiova Clen Nepedagogicky zamestnanec
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Pedagogicka rada: prerokuva, navrhuje a schvaluje vychovno — vzdelavacie vysledky, riesi pedagogické
problémy. Clenmi st vietci pedagogicki zamestnanci. Prerokiiva aktualne informacie, legislativne zmeny
v Skolstve, v pedagogickej dokumentécii, schval'uje Skolsky vzdelavaci program, skolsky poriadok skoly,
plan prace $koly, pracovny poriadok, organizaény poriadok MS, plan vniitornej kontroly $koly, plan
profesijného rozvoja a kariérneho postupu pedagogickych zamestnancov, hlavné aktivity MS. Posledné
stretnutie pedagogickej rady bolo dia 27.08.2025.

ZdruzZenie rodicov - rada rodicov: predsedom bola pani Erika Kosorinova. Zdruzenie rodiCov
funguje ako obcCianske zdruzenie v materskej Skole. Vybor rady rodiCov zasadéd spravidla Styrikrat
v Skolskom roku a riesi aktudlne problémy a potreby materskej Skoly, rodicov a deti, tried. Spolupracuje
s materskou Skolou pri organizovani aktivit pre deti.

Strucna informacia o ¢innosti rady $koly za Skolsky rok 2024/2025

Rada Skoly pri Materskej Skole Sidlisko Rimava 1066/28, 979 01 Rimavska Sobota pracovala v sulade
so Zakonom NR SR €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a v sulade s ustanovenim § 9 ods. 1 vyhlasky
Ministerstva Skolstva SR ¢. 291/2004 Z. z. ktorou sa uruji podrobnosti o spdsobe ustanovenia organov
Skolskej samospravy, o ich organizacnom a finanénom zabezpeceni v zneni vyhlasky ¢. 230/2009 Z. z.
Na zasadnutiach rady Skoly bola pritomna nadpolovi¢nd vicSina ¢lenov rady Skoly a tym bola
uznasania schopna. Na svoje zasadnutia pravidelne pozyvala riaditel’ku Skoly.

Mesto Rimavska Sobota, v zastGpeni primatorom mesta JUDr. Jozefom Simkom, ako
zriad’'ovatel'om $kol a Skolskych zariadeni v zmysle § 24 a § 25 zédkona €. 596/2003 Z. z. o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov a ustanoveni § 5 ods. 5 vyhlaSky Ministerstva Skolstva SR €. 291/2004 Z. z. ktorou sa urcuju
podrobnosti 0 sposobe ustanovenia organov Skolskej samospravy, o ich organizacnom a finanénom
zabezpeceni v zneni neskorSich predpisov podpisanim zépisnice z ustanovujiiceho zasadnutia rady
Skoly dna 23.08.2022 potvrdzuje zriadenie Rady $koly pri Materskej Skole, Sidlisko Rimava 1066/28,
Rimavska Sobota diiom 26.08.2022. Zvolenou predsedni¢kou rady skoly je PhDr. Angela Zahorska.
Novozvolenou predsedni¢kou Rady Skoly bola dia 28.10.2024 zvolena Ing. Milana Jutkova. Funk¢né
obdobie organu Skolskej samospravy podla § 24 ods. 16 zakona NR SR €. 596/2003 Z. z. je Styri roky
a konci dinom 25.08.2026.

Zasadnutie 28.8.2024
Program:

1. Otvorenie - privitanie a oboznamenie sa s programom zasadnutia
2. Uznesenia - kontrola plnenia prijatych uzneseni
3. Skolsky poriadok MS - schvalenie
4. Hodnotenie I. kalendarneho polroka 2024
S. Cerpanie finanénych prostriedkov v roku 2023
6. Cerpanie finanénych prostriedkov v I. polroku 2024
7. Informacie o pocte prijatych deti od 1. septembra 2024, usporiadanie tried

v Sk. roku 2024/2025

Koncepény zdmer rozvoja MS
9. Rozne

x©
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Zasadnutie 28.10.2024
1_Program:
1. Otvorenie - privitanie a obozndmenie sa s programom zasadnutia
2. Vol'bapredsedu rady skoly, podpredsedu rady Skoly a zapisovatel’a
3. Pléan prace rady skoly - schvalenie
4. Oboznamenie a schvalenie Spravy o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti v Sk. roku 2023/2024
5. Diskusia
6. Uznesenia
7. Zaver

Do vyhlaseného vyberového konania dita 22. 02. 2024 na obsadenie postu riaditela Materskej skoly
bol pozvany ako jediny kandidat Mgr. Peter Pobis. Rada Skoly po predstaveni koncepcného planu rozvoja
Materskej Skoly Sidlisko Rimava 1066/28 jednohlasne odporudila svojim uznesenim Zriad’ovatelovi
vymenovat’ na post riaditela Mgr. Petra/ Pobisa. Mesto Rimavska Sobota, v zastupeni primatorom mesta
JUDr. Jozefom Simkom, ako zriadovatelom $kol a $kolskych zariadeni menoval diiom 01.03.2024 Mgr.
Petra  Pobisa do  funkcie riaditela  Materskej  Skoly  Sidlisko  Rimava  1066/28.

d/ Udaje o poéte deti materskej §koly

Rocné Stav k 15. 9. 2024 Stav k 31. 8. 2025
Pocet Zv toho Pocet Zv toho Ztoho | Pocet thoho Pocet z :[oho Z toho
tried SPeC' deti SPGC' integ. | tried SP cc. deti M s:pec. integ.
tried. tried. tried. tried.
5 20 1 20
Rocné
=6 37 2 36
Rocné
3-4 2 35 2 2 39 2
Rocné
Spolu 5 83 5 96

e/ Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov Skoly

Pocéet zamestnancov ku diu 31.08.2024

Materska Skoly + SJ Pocet
Zamestnanci MS 2
Z toho PZ a OZ 13
- kvalifikovani 13
- nekvalifikovani 0
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- dopliiyju si vzdelanie 0

Z toho NZ 9

- upratovacky 3

- Skolnik(kuri¢) 1

- adm. pracovnicka 1

Skolské kuchyna a jedaleti 4

zamestnanci - spolu 22

Vysvetlivky: PZ* - pedagogicky zamestnanci,

OZ* - odborny zamestnanci,

NZ** - nepedagogicky zamestnanci
Pri posudzovani kvalifikaénych predpokladov postupujeme podlPa vyhlasky ¢&. 173/2023 Z.
z. o kvalifika¢nych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.
Vsetci PZ zamestnanci spifiaju kvalifikaéné predpoklady.

Pri posudzovani kvalifikaénych predpokladov postupujeme podlPa vyhlasky ¢. 173/2023 Z.
z. o kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.
Kategoria: pedagogicky zamestnanec 12
Podkategoria - ucitel’ materskej Skoly 11
pedagogicky asistent 1

Kategoria: odborny zamestnanec 1
Kariérne stupne: samostatny pedagogicky zamestnanec 10
zacinajuci pedagogicky zamestnanec 2

pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou 3
pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou 1

Kariérové pozicie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov:
ucitel materskej Skoly 6
triedny ucitel’ 5
Veduici pedagogicky zamestnanec: riaditel’ 1
zastupca riaditela 1

Vsetci zamestnanci spiiiaji pozadované kvalifika¢éné predpoklady.
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Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly

Forma vzdeldavania | Pocet vzdeldvanych — Priebeh Vzdfela.lvanla/pocet. —
ukoncilo Pokracuje prihlasenych
aktualrlzau.le 11 1 1 1
vzdelavanie
predatestacné
vzdelavanie 0 0 0 0
a

atestacia

funl,(cne. 0 0 0 0
vzdelavanie

g/ Informacie o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

Materska skola ma vytvorenit webovu stranku a socidlnu siet’ — Facebook. Vsetky triedy maji zalozené
uzavreté komunikacné skupiny, ktoré aktivne vyuzivaji na komunikéciu s rodi¢mi.

Dosiahnuté vysledky v sut’aziach

Umiestnenie Umiestnenie
. - v medzinarodnych
Nazov . . e e
P e dosiahnuté vysledky sut’aziach
sut’aze, olympiady r— - .
regionalne krajské celoslovensk nazov iest .
kolo kolo ¢ kolo sutaze umiestnente
Vytvarna sut'az
- Vesmir ocami deti Postupové Bez
5 miesto umiestnenia

- Dobsinského 2. miesto
rozpravkovy svet

- Viano¢na 2.miesto
pohl'adnica

Spevacka stut'az
- Vcielkin slavik

Prednes poézie a prozy
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Iné aktivity Skoly:

Sportovo-pohybové aktivity

Predplavecka priprava

Lienky, Motyliky

Korculiarsky vycvik

Lienky, Motyliky

Sportové dopoludnie v ZS

Lienky, Motyliky

Turistickd vychadzka - Jesen

Mestsky park — vSetky triedy

Turisticka vychadzka — Zima

Mestsky park — vSetky triedy

Turisticka vychadzka - Jar

Mestsky park — vSetky triedy

Turisticka vychadzka - Leto

Mestsky park — vSetky triedy

Sportova olympiada Vsetky triedy

Detsky spartan s Petrom Vrablom Vsetky triedy
Tématické dni

Tekvickova slavnost’ vSetky triedy

Mikulas v MS vietky triedy
FaSiangovy karneval vsetky triedy

Den rodiny + vystupenie Haliganda vsetky triedy + rodiny
Den deti vsetky triedy

Kultirne aktivity

Festival hudby Sobota spievaj koncert v DK

Mravéeky, Vcielky

Kultarny program pre starych rodicov vsetky triedy
Divadlo v MS — Divadlo Theatrum vSetky triedy
Velkono¢ny jarmok s hudbou a pohostenim | vSetky triedy + rodiny

Vychovny koncert ZUS

Lienky, Motyliky

Vystipenie na Dni mesta

Lienky, Motyliky

Hudobné vystipenie Jan Bocko

Vsetky triedy

Rozlucka predskolakov

Lienky, Motyliky

Navsteva kniznice

Lienky, V¢ielky, Motyliky

Skolské kolo Poézie a prozy vSetky triedy
Skolské kolo - V¢ielkin slavik vSetky triedy

iné aktivity

Aktivity s dentalnou hygienickou — Zdravé | vsetky triedy
zubky

Den mlicka vSetky triedy
DOD ZS Hostinského Lienky, Motyliky
DOD ZS Dobsinského Lienky, Motyliky

Stretnutie so zdstupcami CVI - Hntista

Riaditel’ a zastupkyna

Aktivity v spolupraci ZS Hostinského

Lienky, V¢ielky

Preventivna policajnd aktivita — Pola radi
detom

Lienky, Vcielky

Diagnostika Skolskej zrelosti v spolupraci
CPPpaP

Lienky, Motyliky

Navsteva sol'nej jaskyne

Lienky, V¢ielky, Motyliky

Zbierka pre utulok ,,Hntistanské labky " Vsetky triedy
Mesiac lesov - stretnutie s lesnikmi vsetky triedy
Vynasanie Moreny vsetky triedy
Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok | vsetky triedy
Navsteva Ekorelaxu Lienky, Vcielky, Motyliky
Otvorend hodina pre rodi¢ov vSetky triedy

Zapis a defi otvorenych dveri v MS

Zaujmové aktivity/kruzky

FastHeroes — prevetnivny program

Lienky, Motyliky

,,Dajme spolu g61”" Projekt SFZ a MSK

Lienky, Motyliky

Vytvarny- enviromentalny krizok

Lienky, Motyliky

Literarno-dramaticky odbor predpripravka
ZUS v Rim Sobote

Lienky, Motyliky
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KOZMO - preventivny program CPPPaP Lienky, Motyliky
Projekt ,,Dorotka a jej kamarati’” - spolupraca | Lienky, Motyliky
so Slovenskym ¢ervenym krizom v RS

DalSie informacie: Tieto aktivity materskej $koly maja velmi priaznivy vplyv hlavne na deti, ich Zivot
v MS, deti sa citia bezpeéne, §tastne, prijemne, slobodne a akcie maju vplyv v plnom rozsahu na ich
pripravenost’ do ZS. ZvySuje sa Girovei poznatkov a praktické zruénosti deti. Vietky aktivity materskej
Skoly maju priazniva odozvu u rodiCov deti, ale aj blizkej verejnosti. Zabezpecili sme prepojenost’
environmentalneho projektu s rieSenim teoretickych a praktickych uloh zameranych na zlepSenie
zivotného prostredia, uplatiiovali sa modernejSie a putavejSie vychovné metody hlavne vo vztahu k
detom, vytvarali nové vzory spravania sa deti a jednotlivcov vo vztahu k ZP. Podporovali sme
vedomie starostlivosti o naSu planétu Zem. Postupovali sme podla vlastného environmentalneho
projektu. Podporovali sme budovanie zdravého zivotného $tylu organizovanim $portovych podujati.
Plnenie cielov a vizia materskej Skoly bola naplnend. Materské Skola sa prezentuje na verejnosti
svojimi aktivitami. Silnou strankou v Materskej Skole bol kolektiv zamestnancov.

h/ Informécie o projektoch, vyzvach a dotaciach

Termin zacatia |Termin ukoncenia

Nazov projektu L. ] L Vysledky
realizacie projektu reealizacie
Technické sluzby mesta 2018 Pokracuje Aktivaéna pomoc
Rimavska Sobota v materskej skole
Skolské ovocie 2014 Pokracuje Podpora Vlrady SR
a EU
Tesco projekt — Spravne 2025 Uspesny 2.miesto vyhra 800 eur

zaciatky edicia 1
/Cez ¢arovny chodnik do

kralovstva hmyzu/
Projekt — COOP J ednot:';l 2025 Netispesng Neuspesny
,,Dosky, ktoré znamenaji
svet — podium v MS”’
UPSVaR ,,Praca na skusku
Jul 2025 September 2025 Ukonceny
Tesco projekt — Spravne 2025 Uspesny /1.miesto vyhra 1 800 eur/

zaCiatky edicia 2
,,Dosky, ktoré znamenaju
svet — podium v MS”’
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i) Informacie o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inSpekciou v $kole

V skolskom roku 2024/2025 v Materskej Skole nebola vykonana inSpekcna kontrola.

j) Informacie o priestorovych a materialnych podmienkach Skoly

Materska $kola je umiestnena v uéelovej budove, ktora je delena do pavilénov. Spiiia hygienické
a bezpec¢nostné poziadavky. Materidlne vybavenie je nadStandardné.

Exteriér materskej Skoly je upraveny, vybaveny dvornym naradim. Rozdeleny je na oddychovu cast’
so stromami a dopravné ihrisko.

Skolsky dvor je priestranny, vysadeny zelefiou. Robené st pravidelné ro¢né kontroly $kolského
dvora a vysledkom je vydany protokol o spdsobilosti prevadzkovania. Zakupili sa nové certifikované
preliezky. Je nad’alej nevyhnutné vymienat’ kovové preliezky za drevené, prekryli sa pieskoviska a vzorky
piesku odoberané §tatnym zdravotnym aradom - hygienou boli v poriadku. Pravidelne sa dopiiaji u¢ebné
pomdcky pre vychovno-vzdeldvaciu ¢innost, ako aj zariadenie. Do tried sa pravidelne kupuju nové
vyuCovacie- didaktické pomdcky.

Prispevok na vychovu a vzdelavanie deti v materskych Skolach, ktory nam poskytlo Ministerstvo
Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR podla §6b a §91 zakona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani, boli
pouzité ucelovo, urcené pre materski skolu a to na:

- osobny priplatok alebo odmenu pedagogickych zamestnancov materskej Skoly podla osobitného
predpisu, ktori sa podiel’aji na vychove a vzdelavani deti,

- uhradu nakladov suvisiacich s pobytom deti na aktivitdich podl'a osobitného predpisu.

- thradu nakladov za spotrebny material pouzity pri vychove a vzdelavani deti vratane hygienickych
prostriedkov pre deti,

- didakticka techniku, u¢ebné pomdcky, kompenzacné pomdcky.

Materska Skola zamestnava 9 prevadzkovych zamestnancov, ktori zabezpecuju kompletny servis pre
deti, 4 zamestnanci pripravuju stravu pre deti, 4 Gdrzbu a hygienu priestorov materskej Skoly, Materska
Skola zamestnava administrativnu pracovnicku.

Z vychovno-vzdelavacich sprav triednych ucitel'ov vyplyva potreba rieSenia extrémnych horucav v
triedach v letnych mesiacoch, kde dochadza k prehriatiu jednotlivych tried a miestnosti najmé v pavilone
A.

Materska skola je ucelova budova pavilénového typu a je esteticky upravena. Poskytuje celodennu
starostlivost’ detom od 3 — 6 rokov a detom s pokracovanim plnenie povinnej Skolskej dochadzky. Do
Materskej Skoly sa prijimaju aj deti mladSie ako 3 roky pokial’ to kapacita Materskej Skoly umoziuje.

k) Informacie o oblastiach, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblastiach, v ktorych ma
nedostatky

Na vyhodnotenie tejto Casti sme pouzili SWOT analyzu. Prostrednictvom pouzivanej metody sme

ziskali systematicku analyzu vnitorného (silné¢ a slabé stranky) a vonkajSieho ( hrozby a prilezitosti)
prostredia skoly.

10
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SWOT analyza

SILNE STRANKY

Lokalita materskej Skoly /centrum mesta/

Dispozi¢né  rieSenic  materskej  Skoly

a vynikajice exteriérové podmienky
/dopravné ihrisko, velky skolsky dvor plny
stromov a zelene/

Estetické zariadenia tried a nadStandardna

vybavenost’ inovativnymi modernymi
ucebnymi pomockami

Zaujem  rodicov o skolu. Podpora,
a spolupraca s rodi¢mi a ostatnymi
institiciami v meste

100% kvalifikovanost  pedagogickych
zamestnancov ich kvalita a skusenosti.
Ponuka zaujimavych aktivit, krazkova
¢innost’,

Vynikajiica pripravenost’ deti na vstup od ZS

PRILEZITOSTI

Vzdelavanie a S$tadium pedagogickych
zamestnancov na vysokej skole.

Zaujem  rodiCov o kvalitna  vychovu
a vzdelavanie deti zalozené na principoch
dobrého partnerstva.

Zdokonalovat’" komunika¢né kompetencie aj
prostrednictvom réznych médii.

Vyuzivanie moznosti pripravy a realizacie
novych  projektov  z prostriedkov  EU,
ministerstva $kolstva, komerénych spolo¢nosti
a inych vyziev, kde by sme sa zamerali:

na vybavenie a obnovu telocvicne,

na vybavenie hernych prvkov na Skolskom
dvore

na vybudovanie interiérového bezpecného
ihriska

na znizenie energetickej naro¢nosti budovy

/zateplenie, fotovoltika/
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SLABE STRANKY

Obmedzené finan¢né zdroje na ocenenie
ucitelov
Nedostatok finan¢nych prostriedkov — na

obnovu §kolského dvora, dopliianie nového
certifikovaného naradia, preliezok, Smykaciek .
Aj napriek mnozstvu rekonstrukcii sa hlavny
problém nevyriesil /statika budovy/

Zatekajuca strecha v hospodarskom pavilone

Nedostatok finanénych prostriedkov — na
rekonstrukciu budovy a zniZenie jej
energetickej narocnosti.

Iba dvaja pedagogicky zamestnanci maju

vysoki  Skolu ¢o bude v budicnosti
predstavovat’ problém pri praci v predskolskej

triede deti /vychadzame z platnej legislativy/

OHROZENIA

Zvysena zataz zamestnancov v pripade potreby
zastupovania.

Nedostatok finanénych prostriedkov

Nestalost’ legislativy arychlo sa meniace pravne
predpisy.

ZhorSenie socidlneho zazemia rodin v dosledku
rastu cien potravin, najmu, energii...

Nedostatok kvalifikovanych zamestnancov
pedagogickych aj nepedagogickych v dosledku
nezaujmu o pracu v skolstve

Odchod mladych Tudi zregionu v doésledku
vysokej nezamestnanosti v meste.

Komunikacné bariéry ( rodi¢ — ucitel’) a (ucitel-
rodic)

Mimoriadne situdcie /v minulosti Covid-19/

Technicky stav budovy /kanalizécia, rozvody vody

a kurenia/ a energeticka naro¢nost’ budovy.
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na  pedagogickych  asistentov  ainych
odbornych zamestnancov,
Fungujuce partnerstvo so zakladnymi §kolami,

dobra a funkcna spolupraca so zriad’'ovatel'om

ZvysSovanie vydavkov materskej Skoly na

prevadzku sposobené zhorSovanim technického
stavu budovy

ZvySovanie vydavkov materskej Skoly na

e Ziskanie odborného zamestnanca na poziciu prevadzku spOsobené rastom cien energii a
Skolského psychologa stavebnych materialov.

e 2% dane zprijmov pravnickych afyzickych ® Zle  nastaveny  normativne  financovanie
0s6b /podfinancovanie/, rozpocet nedostacuje na

Obohacovanie kruzkovych Cinnosti a aktivit

pokrytie zakladnej rézie materskej skoly.

zamerané na rozvijanie Sportovych zrucnosti
deti.

Navstevovat' kultirne podujatia /koncerty,
divadla, kino/

a/ Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelavacej ¢innosti $koly (§ 2 ods. 1
pism. m).

Zriadovatel’ v zmysle ustanovenia § 28 ods. 5 skolského zédkona uréuje mesacny prispevok zakonného
zastupcu na ¢iasto¢ntl thradu vydavkov za pobyt diet'at’a v materskej Skole v zriad’ovatel'skej posobnosti
mesta Rimavska Sobota vo vyske 25 €.

Finanéné prostriedky ziskané od rodi¢ovského zdruZzenia pri MS sme pouzili na zlepenie podmienok
materskej Skoly. Zakupili sme ceny na sutaze organizované materskou Skolou, knihy pre predskolakov
na rozlicku s materskou skolou, pripravili oslavu Dei rodiny, balicky na Mikulasa, dar¢eky na Zapis
a DoD, ceny do recita¢nej a spevackej sit’aze a pohostenie na Velkono¢nom jarmoku.

Materialne zvel’adenie MS za §kolsky rok 2024/2025:

» Materska Skola je dobre vybavena uc¢ebnymi pomockami, dostatkom spotrebného materialu, a
pomdckami na telesni vychovu. Skolsky dvor sa dopiiia novymi preliezkami a cvidebnym
naradim na Skolskom dvore.

Zakupené boli ucebné pomocky do triedy, vymenili sa wc v dvoch triedach, vymenili sa
umyvadlé v triede A hore, obnovili sa vonkaj$ie socidlne zariadenia, vymalovali sa priestory
hospodarskeho pavilonu a chodbové a Satiiové priestory B-hore. tabule na Skolsky dvor a
kolotoce. Dalej boli zaktipené nové plachty, uteraky a oblie¢ky.

V spolupraci so SRRZ pri MS Rimava a spolo¢nostou TAURIS a.s. sa nam podarilo zvysit
bezpecnost’ deti materskej skoly zakipenim a instalaciou elektronickych vratnikov pri vstupe
v kazdom pavilone.

Z prostriedkov rozpoétu Mesta Rimavska Sobota/Stitneho rozpoctu boli zabezpetené:

» Mzdy, platy, odmeny a priplatky zamestnancov.

» Revizie: elektrickych spotrebicov, plynu, plynovych a tlakovych zariadeni, kominov,
vytahov, vah, poziarno-technickych zariadeni.

Odstraniovanie portich na plynovom kotly a komina.
Instalacia a drobné opravy IKT.

>

Y

Zabezpecovanie kosenia a udrzba Skolského dvora, kontroly ro¢né — Skolského dvora.
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» Opravy kosacky,
» Oprava havarijného stavu strechy na paviléne B a C.
Bolo zakupené:

» Materialy na vychovu avzdelavanie, kancelarske potreby, material na opravu naradia a
nacinia, Gistiace a dezinfek&né prostriedky na idrzbu priestorov MS, drobny material, odborné
Casopisy, Skolské tlaciva, tonery, 2x notebook, 2x farebna tlaciaren

» Prostrednictvom chranenych dielni /ako ndhradné plnenie/ sme zakupili uteraky, postel'na bielizen
a sedacie vaky.

Prispevky 5-6 ro¢né deti do 31.12.2024:
» Ucebné a didaktické pomdcky a spotrebny material na VaV.

DalSie informacie o $kole, ktoré méze sprava obsahovat’:

a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavanie

Usporiadanie dennych Cinnosti je rozpracované vo forme denného poriadku. Pocas dna sa
striedaji  Cinnosti pohybové s poznatkovymi. Usporiadanie dna je vypracované podla
psychohygienickych noriem, medzi stravovanim je dvojhodinovy priestor. Pravidelne sme
zabezpecCovali a dodrziavali pitny rezim. Odpocinok sa realizoval v zavislosti od potrieb deti s
minimalnym trvanim 30 minat. Psychohygienické podmienky vychovno-vzdelavacej ¢innosti su na
dobrej urovni, nakolko striedanie jednotlivych vychovnych ¢innosti je usporiadané v sulade s
poziadavkami danej vekovej skupiny. Zarad’ovali sme pobyt vonku aj v popoludnajsich hodinach.

b) Volno ¢asové aktivity Skoly
Deti maju dostatok ¢asu na hry podla vlastného vyberu a zaujmu.
Krazky realizované v priestoroch MS.

¢) Spolupraca Skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluzieb det’om, Ziakom a rodi¢om

Spolupraca s rodi¢mi v tomto Skolskom roku bola vybornd. Rodi¢ia sa zapdjali do aktivit
MS a poméhali s pripravami velky pocet rodi¢ov sa zapojil aj do velkej letnej brigady.
Dakujeme rodi¢om a priate’om nasej materskej $koly za finanéné prispevky, & uz 2% dani
alebo materialnu pomoc pre matersku skolu.

d) Vzijomné vztahy medzi Skolou a det'mi, rodiémi a d’alSimi fyzickymi osobami a
pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelani v §kole podiel’aju:

Rodicia a spolupraca s nimi bola na dobrej tirovni, Pravidelne sme ich informovali o ulohach
Skoly, o ¢innostiach v triede, vykonoch a spravani deti. Akceptujeme, ze kazdé diet’a je jedine¢nou a
neopakovatel'nou bytostou. Medzi ucitelkou a dietatom, medzi ucitelkami a rodi¢mi je partnersky
vzt'ah, v ktorom je dominantnd dovera, individudlny pristup a naklonnost’. Vytvarali sme podmienky
na spoluucast’ rodiCov vo vychovno-vzdeldvacom procese. Poskytovala sa rodicom odborno-
metodicka pomoc poéas konzultaénych hodin alebo po dohovore. Spolupraca s inymi institaciami ZS,
MS, KniZnica, Relax, Ekorelax, Solna jaskyna, Hasi¢i, Hvezdaren, Plavaren a Zimny $tadion bola na
dobrej urovni.

13



Materska Skola Sidlisko Rimava 1066/28, 979 01 Rimavska Sobota

SPONZORI:

DAKUJEME  vedeniu mesta za spolupricu a za pomoc pri rieSeni problémov. Dakujeme nasim
rodi¢om ktori pomahali materskej $kole pri modernizacii prostredia MS a skvalitiovani vychovno-
vzdelavacieho procesu. Dakujeme SRRZ pri MS. Pod’akovanie patri aj spoloénostiam TESCO,
TAURIS a.s., Cukraren FERRAT, Pekdrenn Halic, DAM HAUS. Pod’akovanie patri aj priatelom
Materskej skoly za pomoc rézneho charakteru.

Iné skutocnosti, ktoré si pre Skolu podstatné

Do vychovno- vzdelavaciecho procesu sme aplikovali prvky tvorivo humanistickej
vychovy a konstruktivistickej koncepcie. Vyzdvihovali sme kognitivne a nonkognitivne procesy s
vrcholom v kreativite a tvorivom mysleni, humanizmu a sebarealizacie. Skvalitiiovali sme edukacny
proces vyuzivanim netradicnych metdd a foriem prace, dbali sme na rozvoj kompetencii dietata vo
vSetkych oblastiach. Rozvijali sme informacné kompetencie deti vyuzivanim digitalnych technoldgii,
vytvarali sme vhodné priestorové a materidlne podmienky na zaskolenie ¢o najvécsieho poctu deti.
Umoznili sme dalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a tym zvySovali osobnostny a
profesijny rast.

Doraz na interakciu ucitel’ — diet’a - rodi¢. Pripravovali a poskytovali sa podmienky k samotnému
aktivnemu uceniu, dominantnou ¢innostou je hra, situaéné a zazitkové, skuisenostné ucenie sa .
Uplatiiovali sa a chranili prava dietat’a v spolupréci s rodinou. ReSpektovali sme princip jedine¢nosti
osobnosti dietat’a, seba utvarania osobnosti, komplexného rozvoja osobnosti, priority schopnosti a
postojov, osobného prezivania. Vytvarali sme priestor rodicom pre vstup do prace skoly.

V riadiacej oblasti sa uplatiioval demokraticky §tyl riadenia v sulade s potrebami a poziadavkami
Skoly. Motivovali a viedli sme zamestnancov Skoly k participacii na spolo¢nych tlohéch a k timove;j
praci. Podporovala sa otvorena komunikacia.

Strategicky ciel’ materskej Skoly:

Edukacny proces sme pripravovali tak, aby bolo poskytované vzdelavanie, ktoré rozvija kI'icové
kompetencie dietata potrebné pre uplatnenie sa v zdkladnej Skole a na zivot v spolo¢nosti.

Aplikovali sme vlastny Skolsky vzdelavaci program , Kamarati z lesa®, overovali ho a
komunikovali zmeny v kurikule. Vytvarali moderny spdsob hodnotenia nielen u dietata, ale aju
zamestnancov Skoly. Zamerali sme sa na podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdému diet'at’a s
cielom : rozvijat’ edukacny proces na baze skvalitiiovania vzt'ahov medzi ucitelmi- detmi -rodi¢mi.
Vytvarali sme prostredie zalozené na tvorivo humanistickom a poznatkovo- hodnotovom pristupe
k vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti dietata. Zabraniovali sme diskriminécii
a podporovali vyjadrenie svojho nazoru slusnym spdsobom.

Zamerali sme sa na skvalitnenie spoluprace so socidlnymi partnermi, verejnost'ou a ostatnymi
Skolami. Posiliiovala sa motivécia pedagogickych zamestnancov, ako aj ich profesijny a osobnostny
rozvoj.
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Zaver:

Sprava na Skolsky rok 2024/2025 by mala poukazovat' v akej situacii sa materskd Skola
nachadza

Verime, ze sprava poskytne potrebné informacie pre rodicov, ktori stoja pred rozhodnutim, pre
ktort matersku Skolu sa maju rozhodnut’.

Pre samotni materski Skolu je sprava buducim vychodiskom pre planovanie, vychovno-
vzdelavacieho procesu a tloh na novy skolsky rok.

V Rimavskej Sobote 14 .10. 2025

Vypracoval: Mgr. Peter Pobis

riaditel’ materskej Skoly
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